
成都都江堰投资发展集团有限公司
关于2025年秋季第一批社会化员工招聘拟聘人员名单

序号 用人单位 资格条件 岗位 姓名 年龄 学历学位 毕业院校 专业 职称、职（执）业资格 综合成绩 综合成绩排名 备注

1
集团公司
城乡集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.经济、财会、金融、投资等相关专业。
3. 具有3年以上园区运营、资产招商、投资分析或产业规划经验，研究生学历工作经验放宽
至2年。
4.熟悉国家产业政策、投资法规和国有企业投资管理流程。
5.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

产业运营 孙勤杰 31 大学本科 内江师范学院 广播电视新闻学 72.85 2

2 产业运营 唐强 35 大学本科 重庆工商大学 工商管理 72.70 3

3

城乡集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.新闻传播、广告策划、市场营销或养老服务管理、智慧健康养老服务与管理等相关专业。
3.具有3年以上项目策划、运营管理相关工作经验，研究生学历工作经验放宽至2年，具有康
（医）养或乡村振兴产业运营经验优先。
4.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

产业运营（乡村振兴方向） 刘刚 37 大学本科 绵阳师范学院 历史学 80.90 1

4 产业运营（乡村振兴方向） 李文浩 28 大学本科 西南财经大学天府学院 会计学（ACCA方向） 74.55 2

5

集团公司

1.硕士研究生及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.经济、财会、金融、投资等相关专业。
3.具有2年以上投资项目管理、投资分析或产业研究经验相关工作经验。
4.熟悉国家产业政策、投资法规和国有企业投资管理流程。
5.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

产业研究 宁睿灯 35 硕士研究生 成都体育学院 体育人文社会学 73.70 1

6 产业研究 李文希 27 硕士研究生 云南财经大学 国际商务 71.40 2

7
集团公司

源盛投资公
司

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.经济、财会、金融、投资等相关专业。

3.具有3年以上投资项目管理、投资分析或产业研究经验相关工作经验，研究生学历工作经
验放宽至2年。
4.熟悉国家产业政策、投资法规和国有企业投资管理流程。
5.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

投资管理 马泽东 35 大学本科 四川大学锦江学院 土木工程 79.20 1

8 投资管理 李万文 28 硕士研究生 英国南安普顿大学 金融学 74.90 3

9 产城集团

文旅集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.投融资、金融、财务、经济、管理等相关专业。

3.具有3年以上投资管理相关工作经验。熟悉国家金融相关的法律、公司法等法规及政策，
研究生学历工作经验放宽至2年。
4.熟悉投资经营模式、财务管理等方面知识。
5.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

投后管理 包增强 33 大学本科 陕西理工大学 工程管理 77.50 1

10

集团公司

文旅集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.金融、经济、管理或财务等相关专业。
3.3年以上相关工作经历，研究生学历工作经验放宽至2年。
4.具有国有企业、银行或大型集团公司融资工作经验者优先。
5.熟悉金融工具及相关法律法规，具备财务分析、风险评估及现金流管理能力，具有较强的
数据分析能力。

6.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

融资管理 皮钊源 27 大学本科 西南科技大学 经济学 79.05 1

11 融资管理 邓永哲 36 大学本科 四川农业大学 金融学 77.50 2

12 城运集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.环境艺术设计、城市设计等相关专业。
3.具有3年以上相关工作经历，研究生学历工作经验放宽至2年，主导或参与项目获得业内奖
项者优先（案例可在面试环节提供）。
4.熟悉相关设计指导文件，精通景观设计规范及行业标准。

5.持有相关证书者优先。
6.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

景观设计 秦浩人 30 大学本科 浙江工业大学之江学院 环境设计 80.20 1

13 集团公司

城营公司

1 .大学本科及以上学历，并取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.法学等相关专业，取得律师资格证。 
3.具有3年以上金融机构、投资机构、律师事务所或国有企业等相关的尽职调查、法务合规

、审计、风控等工作经验，具有法律、财务相关的尽调实操经验，研究生学历工作经验放宽
至2年。
4.熟悉现行民法典、公司法、劳动法、财税规范等法律法规及政策，能独立分析和处理民商
事纠纷和诉讼案件，具有独立输出专业报告能力。
5.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

法务 张洁 27 大学本科 上饶师范学院 法学 法律职业资格证书 70.30 3 递补

14
产城集团
城运集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.财务、审计、法律、管理等相关专业。
3.具有2年以上内审、财务、内控等相关工作经验。
4.熟悉审计相关法律法规及政策。
5.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

审计 黄丹利 34 大学本科 西南民族大学 市场营销 74.90 2

15 审计 刘艾傲峰 27 大学本科 西南财经大学天府学院 会计学 72.10 3 递补



序号 用人单位 资格条件 岗位 姓名 年龄 学历学位 毕业院校 专业 职称、职（执）业资格 综合成绩 综合成绩排名 备注

16 产城集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书，985、211高校毕业优先。
2.市场营销、公共管理、房地产管理等相关专业。
3.具有3年以上招商、产业研究或企业服务经验，参与过招商全流程执行，研究生学历工作
经验放宽至2年。
4.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

招商管理 尹晨宇 33 大学本科 重庆大学城市科技学院 工程造价 86.35 1

17 文旅集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书。

2.具有3年以上商业综合体项目管理工作经验。
3.熟练掌握数据分析的工具与方法，具有较强的市场分析能力。
4.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

商业综合体运营 邓余波 35 大学本科 四川农业大学 农业建筑环境与能源工程 78.60 1

18

兴市集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书。
2.具有制水相关工作经验，熟练掌握制水相关操作规程、工艺流程，或具有机电设备维修工
作经验熟练掌握PLC系统操作优先。
3.具有电工高或低压操作证书或行车操作证优先。
4.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

水厂生产运行 向浩天 26 硕士研究生 桂林理工大学 土木工程 81.15 1

19 水厂生产运行 张再兴 25 大学本科 四川旅游学院 建筑电气与智能化 74.40 2

20 水厂生产运行 周小川 35 大学本科 重庆大学 电气工程及其自动化 74.15 3

21

兴市集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书。
2.殡仪管理、康养服务、市场营销等相关专业优先。
3.具有公墓、殡葬或保险行业销售管理、康养行业管理或者相关渠道拓展经验优先。
4.熟悉殡葬行业、康养服务政策法规，熟悉成都本地殡葬习俗。
5.能够妥善应对客户情感需求及突发状况。
6.持有社会工作者资格证证书优先。

7.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

运营管理（殡葬康养） 周元亨 26 大学本科 江苏科技大学 机械电子工程 87.90 1

22 运营管理（殡葬康养） 刘洋霄 24 大学本科 四川大学锦城学院 工程造价 86.80 2

23 运营管理（殡葬康养） 叶美汐 22 大学本科 大连科技学院 日语 85.95 3

24 运营管理（殡葬康养） 潘思捷 29 大学本科 成都信息工程大学 电气工程及其自动化 81.15 4

25 城乡集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书。
2.土地资源管理、农田水利、地质勘察、农业等相关专业。
3.具有3年以上规划、国土管理、土地综合整治工作经验。

4.具有建造师、勘察测绘资质者优先。
5.熟练操作ArcGIS、MapGIS、CAD等相关制图软件。
6.持有C类及以上机动车驾驶证。
7.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

项目管理 杜洋 30 大学本科 西南大学 土地资源管理 机动车驾驶证 72.35 1

26 城乡集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书。
2.质量管理、工业工程、机械工程、电气工程、化学工程等相关专业。

3.具有2年以上砂石料检测质控经验，商砼材料检测试验、建筑材料质检站、水泥厂物理室
工作经验者优先。
4.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

质量管理 黄安 24 大学本科 三峡大学科技学院 土木工程 73.60 1

27 城运集团

1.大学本科及以上学历，取得相应学位证书。
2.人力资源管理类相关专业毕业，持有人力资源管理师证优先。
3.具有2年以上人力资源或业务拓展相关工作经历。
4.熟悉项目人员招聘、劳务外包流程，有较强业务拓展和外联能力，能熟练制作投标文件。
有人力资源服务类业务渠道，可优先考虑。
5.会熟练驾驶，能接受经常出差。
6.40周岁以下（截止发布招聘公告当日）

项目业务员 解庆 28 大学本科 四川大学 人力资源管理 74.45 1


